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Uvod
Priru nik o „Organizovanju i funkcionisanju parlamentarnih komisija“
pru a pregled najboljih praksi za organizovanje rada komisija
Skup tine Republike Kosova. Putem ovog priru nika, Zakonski
departman Skup tine ima za cilj da vr i standardizaciju, unifikaciju i
avanziranje aktuelnih procedura i praksi, u cilju pove anja efikasnosti
rada komisija.

Priru nik je, pre svega, namenjen da se koristi kao vodi od strane
zvani nika Skup tine, odgovornih za podr ku komisija, ali i od strane
poslanika, lanova komisija, kao i od strane predsednika komisija, koji
imaju glavnu ulogu u uspe nom toku rada komisije. U svakom slu aju,
priru nik mo e biti od koristi i za dr avne institucije, civilno dru tvo,
organizacije koje podr avaju rad Skup tine i gra ane, kako bi se bolje
shvatila uloga i funkcionisanje komisija Skup tine.

ju komisija.

Referi u i se Ustavu Republike Kosova i Poslovniku Skup tine, u est
poglavlja priru nika, radna grupa je sa imala glavne elemente o
organizovanju i funkcionisanju parlamentarnih komisija. U cilju
standardizacije procedura rada u komisijama, Zakonski departman je
uspeo da standardizuje slu bena dokumenta i ostale spise koji se
pripremaju od strane komisija, a koji se procesiraju preko Kancelarije
za predloge i predstavke. Standardne oblike o ovim dokumentima
mo ete ih na i uz prilog ovog priru nika.

Zakonski departman e nastaviti da priprema sli ne priru nike i za
ostale aspekte rada u skup tinskim komisijama, u cilju pove anja
efikasnosti ovih tela, koja nose najve i teret rada u Skup tini. Ovom
prilikom, Zakonski departman se zahvaljuje lanovima radne grupe na
njihovom anga ovanju i posve enosti i istovremeno izra ava priznanje
za Nacionalni demokratski institut (NDI), koji je podr avao
pripremanje i objavljivanje priru nika.

Daut Beqiri
Direktor Pravnog departmana
Skupština Kosova
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Ovaj priručnik je pripremljen od strane radne grupe sastavljene od
zvaničnika Divizije za podršku komisija, koja funkcioniše u okviru
Zakonskog departmana Skupštine i predstavnika Nacionalnog
demokratskog instituta (NDI). Tokom pripreme priručnika, radna
grupa se bazirala na najbolje aktuelne prakse Skupštine Republike
Kosova, na prakse naj naprednijih evropskih parlamenata i Američkog
kongresa o organizovanju i funkcionisan
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1. PARLAMENTARNE KOMISIJE
Komisije su radna tela Skupštine koja se sastoje od poslanika koji
predstavljaju parlamentarne

a.
Komisije nose najve i teret zakonodavnog rada u Skup tini:

•

•
a i drugim pitanjima na razmatranju;

•

•

• Razmat

Poslanici, najve i deo vremena i njihovog anga ovanja provode u
komisijama. Radna klima u komisiji je opu tenija i neformalna,
amortiziraju i na taj na in partijske razlike. Komisija se smatra naj
autoritetnim organom za pitanja iz delokruga rada iste, s toga
zaklju ke i preporuke koje podnosi Skup tini su prihvatljive za ostale
poslanike, medije i javnost. Komisija slu i i kao ta ka referisanja za
predstavnike civilnog dru tva, medija i gra ana, koji se o raznim
pitanjima mogu obratiti komisiji preko zvani ne dopise ili da
prisustvuju sednici i javnom saslu anju organizovanim od strane
komisija.

Na osnovu ustava i Poslovnika,

razmatranja u
Skupštini.

grupe u komisiji. Komisije osniva
Skupština, kao praktičan način podele i efikasnog menadžiranja rada.
Parlamentarne komisije su naj pristupačni oblik, gde se omogućuje
stvaranje jedne radne klime, što se ne može pružiti tokom plenarnih
sednica. Kroz rad u komisijama, Skupština ima mogućnost da
istovremeno razmatra više pitanja
u svojoj agendi. Komisije razmatraju sva pitanja koja im se referišu od
strane Skupštine i nakon detaljne analize, pripremaju i podnose
njihove preporuke i njihova viđenj

ć š

Razmatrajući i analizirajući detaljno nacrte zakona i ostala pitanja
podneta od strane Skupštine;
Organizirajući javna saslušanja sa ekspertima i civilnim društvom,
u vezi sa nacrtima zakon
Nadzorom sprovođenja zakona, programa i politika u
ministarstvima pod njihovom jurisdikcijom;
Razmatrajući svako pitanje koje se nadovezuje sa zakonodavstvom
i institucijama pod delokrugu delatnosti komisije;

rajući godišnji izveštaje nezavisnih organa i agencija,
osnovanih od Skupštine;

ć ž
š

ć č

č š
ž č

š đ
č

š

Skupština osniva stalne komisije,
funkcionalne komisije i privremene (ad-hok) Komisije. Skupština je u
III sazivu osnovala 16. komisija, od kojih četiri (4) su stalne i 12
funkcionalne. Mandat stalnih i funkcionalnih komisija se povezuje sa
mandatom legislature. Svakoj se komisiji utvrđuje delokrug njenog
rada, koja obično pokriva jedno ili nekoliko ministarstava Vlade. Stalne
komisije uživaju širi autoritet u predlaganju amandmana i predloga i
stavova oko zakonodavstva i drugih pitanja, pre

1.1. Vrste parlamentarnih komisija
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Ustav Republike Kosova
lan 77Č

1. Skupština Kosova imenuje stalne, funkcionalne i ad hoc komisije
koje odražavaju
politi ki sastav Skup tine.
2. Skup tina na zahtev jedne tre ine (1/3) svih svojih poslanika,
osniva komisiju za posebna
pitanja, uklju uju i i istra ni postupak.
3. Ovla enja i procedure komisija ure uju se Poslovnikom
Skup tine.

č š
š ć

č ć ž
šć đ

š

Komisija za budžet i finansije, Komisija za zakonodavstvo i sudska
pitanja, Komisija za prava i interese zajednica i povratak i Komisij

saglašenosti sa acquis communitare.

Na zahtev 40 poslanika, Skup tina mo e da osniva i privremene (ad –
hok) Komisije, koja prilikom razmatranja specifi nih pitanja u ivaju
prava i kompetencije jedne funkcionalne komisije. Privremene komisije
se, obi no, osnivaju u cilju istrage odre enih pitanja i poznate su i po
nazivu kao anketne komisije. Zakon o parlamentarnoj istrazi pru a
zakonski okvir za organizovanje i funkcionisanje istra nih (anketnih)
komisija.

Mandat i kompetencije

a za
Evropske integracije su istovremeno i glavne komisije. To
podrazumeva da svi nacrti zakona koji se podnose Skupštini treba da
se razmatraju od strane ovih komisija i njihovi izveštaji i njihova viđenja
se pridružuju finalnom izveštaju sa amandmanima, pripremljen od
strane funkcionalne komisije o nacrtu zakona. Izveštaji stalnih komisija
pružaju njihova viđenja o budžetskim implikacijama nacrta zakona, o
usaglašenosti sa Ustavom i drugim zakonskim aktima, eventualnim
kršenjima prava zajednica i u

š ž
č ž

č đ
ž

ž

parlamentarne komisije izviru iz Ustava,
poslovnika Skupštine i odluka Skupštine prilikom referisanja
određenog pitanja u komisiji. Komisija se mora pridržati mandatu
utvrđenom u Poslovniku Skupštine i ne može da razmatra ili pruža
preporuke o nekom pitanju koje izlazi izvan njenog delokruga rada. Po
Poslovniku Skupštine, komisija ima sledeće kompetencije i
odgovornosti:

1.2 Mandat i kompetencije
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• Razmatranje, analizu i amandamentiranje zakonodavstva;
• Razmatranje i analizu zahteva ili drugih pitanja koja se referišu od

strane Skupštine;
• Iniciranje i izradu nacrta zakona iz njenog delokruga rada;
• Pozivanje ministara i predstavnika vlade pred komisijom, radi

objašnjenja ili obrazloženja zakonodavstva na razmatranju ili
vladinih programa i politika;

• Organizovanje javnih saslušanja;
•
• Razmatranje godišnjih izveštaja nezavisnih organa I agencija,

osnovanih od Skupštine;
•

• Delegiranje odgovornosti kod pod komisija i radnih grupa, izuzev
izveštavanja na plenarnoj sednici;

• Angažovanje eksperata na kratko vreme u skladu sa proceduralnim
i finansijskim uputstvima donetim od strane Predsedništva.

Da bi uspe no ispunjavale njihove obaveze i odgovornosti, Skup tina
obezbe uje komisijama potrebnu stru nu i tehni ku podr ku. Komisija
mo e da zahteva istra ivanje nekog specifi nog pitanja u okviru njenog
delokruga rada i da utvrdi metodologiju rada shodno okolnostima.

o na plenarnoj sednici, jer izveštaj treba da
podvrgne razmatranju i usvajanju u Skupštini. O formiranju pod –
komisija uvek treba da se informiše i Predsedništvo Skupštine.

Nadgledanje sprovođenja zakona;

Razmatranje predloga o imenovanju članova i visokih zvaničnika
nezavisnih organa i organizacija, osnovanih od Skupštine;

š š
đ č č š

ž ž č

Preopterećena legislativna agenda Komisija se često menadžira kroz
formiranje pod – komisija i radnih grupa, koje se mandatiraju za
razmatranje određenog nacrta zakona ili specifičnog pitanja. Za
formiranje pod – komisije traži se podrška 2/3 članova Komisije. Prava i
nadležnosti pod – komisija utvrđuju se od Komisije. Pod komisija ne
može da izveštava neposredn

Poslovnik Skupštine Republike Kosova
lan 62: Funkcionisanje komisijaČ

Stav 2. Komisije bez odlaganja procesiraju pitanja koja im se
dostavljaju. Komisije preporučuju Skupštini konačne odluke koja se
odnose samo na ostavljena pitanja, odnosno zadatke, ili na pitanja
koja se neposredno nadovezuju sa njima. Komisije se mogu baviti i
drugim pitanjima iz njihovog delokruga.

1.3 Pod - komisije i radne grupe

8



Poslovnik Skupštine Republike Kosova
lan 70: PodkomisijeČ

1. Svaka komisija, za specifične zadatke, svojim članovima može
formirati podkomisije. O formiranju podkomisije i o spisku njenih
članova, treba obavestiti Predsedn

ž ć
č

č š
č

nosti komisije i na
osnovu ovlašćenja koja daje komisija.

ištvo Skupštine.
2. Formiranje jedne podkomisije mora biti podr ano od dve tre ine
lanova komisije.

3. Za pitanja od zajedni kog interesa, dve ili vi e komisija mogu da
formiraju zajedni ku podkomisiju.
4. Podkomisija obavlja aktivnosti koje su u nadlež

5. Podkomisija o svom radu izveštava komisiju.

Da bi izbegla formalnosti koje se nadovezuju sa osnivanjem pod-
komisije i efikasnijim menadžiranjem radova, komisija formira radne
grupe, koje se zadužuju da razmatraju određeni nacrt zakona ili
određeno pitanje. Radne grupe izveštavaju njihove zaključke i
preporuke Komisiji. Jedan od članova pod-komisije ili radne grupe se,
uvek, određuje kao predsedavajući ili izvestilac. Predsedavajući je
odgovoran za koordiniranja aktivnosti, pripremanje konačnog
izveštaja i njegovo predstavljanje pred Komisijom. Tokom svog rada,
pod – komisije i radne grupe se podržavaju od stručnog zvaničnika
Komisije.

9



2. SASTAV KOMISIJA
Komisije su sastavljene od poslanika parlamentarnih grupa,
zastupljenih u Skupštini. Sastav Komisije srazmerno odražava sastav
Sk

Poslanici bez parlamentarne grupe se imenuju u komisijama od
predsednika Skup tine, me utim nemaju pravo glasa niti da
procesiraju mocije.

Poslanici koji izra avaju interes o odre enim pitanjima koja se
razmatraju od komisija u kojima nisu lanovi, mogu da prisustvuju
sednicama komisije u svojstvu posmatra a. Uz saglasnost predsednika
Komisije, poslanici koji nisu lanovi komisije mogu u estvovati u debati,
ali ne mogu glasati. U trenutku kada se imenuju za ministra ili
zamenika ministra, poslanici gube status lana komisije.

Na osnovu prethodno postignutog dogovora na Predsedni tvu o
podeli broja komisija koja e se predsedavati od parlamentarnih grupa,
ove zadnje nominiraju kandidate za predsednike komisija. Lista sa
predsednicima, zamenicima predsednika i lanove glasa se u Skup tini
i smatra se usvojenom nakon dobijanja ve ine glasova prisutnih
poslanika.

upštine. Zbog velikog broja komisija, poslanici mogu, istovremeno,
biti članovi više od jedne komisije. Sastav komisije se utvrđuje od
strane Skupštine, na osnovu prethodnog sporazuma Predsedništva sa
parlamentarnim grupama, koje nominiraju njihove poslanike u
određenim komisijama.

š đ

ž đ
č
č

č č

č

š
ć

č š
ć

Poslovnik Skupštine Republike Kosova
misije i funkcionalne komisijeČlan 69: Glavne ko

Stav 7. Predsednik Skup tine mo e da imenuje za lanove komisija i
poslanike bez parlamentarne grupe, ali bez prava glasa.

š ž č

2.1. Predsednik – komisije – kompetencije i odgovornosti
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Poslovnik Skupštine Republike Kosova
lan 63: Imenovanje predsednika i pod-predsednika komisijaČ

Stav 4. Parlamentarne grupe predlažu predsednike komisija, u
skladu sa postignutim dogovorom na Predsedniš

Stav 5. Za funkciju predsednika Komisije za prava i interese
zajednica, predlog ide od parlamentarne grupe jedne zajedn

tvu. U dogovoru
za raspodelu funkcija predsednika komisija, Predsedništvo vodi
računa o proporcionalnosti snaga parlamentarnih grupa.

ice, osim
većinske zajednice.

Predsednik predsedava sednicom Komisije i sva pitanja koja se
nadovezuju sa organizovanjem rada u Komisiji prolaze preko njega.
Predsednik je nadležan za održavanje reda tokom sednica komisija,
uspešan tog svih aktivnosti i za donošenje odluka o proceduralnim
aspektima, u konsultaciji sa koordinatorom Komisije. Odluke
predsednika,

• U konsultaciji sa zamenicima predsednika priprema dnevni red I
zakazuje sednice;

• Predsedava sednicama i drži red tokom diskusija;
• Osigurava uspešan tog rada u komisiji, u skladu sa godišnjim

planom rada;
•

grupa;
• Potpisuje izveštaje Komisije i prezentira ih pred Skupštinom na

plenarnoj sednici;
•
•
• Koordinira sve aktivnosti sa podržnim osobljem Komisije.

na sednici, o proceduralnim pitanjima nisu diskutabilna,
međutim, poslanici se mogu naknadno žaliti Komisiji za mandate,
imunitete i Poslovnik Skupštine, ukoliko smatraju da odluka nije u
skladu sa Poslovnikom Skupštine. Predsednik rukovodi debatom,
daje reč poslanicima i osigurava se da se diskusije odvijaju u skladu sa
najboljim pravilima i praksama rada. Odgovornosti i nadležnosti
predsednika Komisije odnose se na sledeće:

Menadžira agendu kojom je zadužena komisija, delegirajući
obaveze i kompetencije kod pod – komisija ili radnih

Obraća se Skupštini, medijima ili javnosti u ime Komisije;
Osigurava efikasno menadžiranje i korišćenje budžeta Komisije;

11



2.2. Zamenici predsednika Komisije – kompetencije
i odgovornosti

Na osnovu prethodnog postignutog dogovora na Predsedni tvu o
podeli broja komisija koja e se predsedavati od strane parlamentarnih
grupa, ove zadnje nominiraju i kandidate za zamenike predsednika
komisija. Sva komisija ima po dva zamenika predsednika, koji ne mogu
biti lanovi parlamentarne grupe kojoj pripada i predsednik Komisije.
Jedan od zamenika predsednika treba da bude iz jedne druge zajednice
u odnosu na zajednicu predsednika komisije. U slu aju kada
predsednik komisije dolazi iz redova parlamentarne grupe na vlasti, u
tom slu aju, obi no, drugi zamenik predsednika dolazi iz redova
parlamentarnih grupa opozicije.

U odsutnosti predsednika Komisije, jedan od zamenika predsednika
preuzima sve odgovornosti i kompetencije pre

Zamenici predsednika predstavljaju komisiju u radu Skupštine, tokom
poseta van zemlje i drugim aktivnostima Komisije.

š
ć

č

č

č č

dsednika. Zamenik
predsednika obavlja sve obaveze i dužnosti koja se odnose na rad
komisije za svo vreme za koje će biti potrebno.

Ustav Republike Kosova
lan 77.Č

Stav 3: Najmanje jedan zamenik predsedavaju eg svake
parlamentarne komisije e biti iz redova drugih zajednica od
zajednice predsedavaju eg.

ć
ć

ć
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3. ULOGA I ODGOVORNOSTI
PODRŽNOG OSOBLJA KOMISIJE

U okviru Departmana za zakonska pitanja Skup tine, funkcioni e
jedna posebna divizija, odgovorna za podr ku rada komisija. Svaka
komisija se podr ava od najmanje jednog visokog zakonskog
zvani nika, koji je istovremeno koordinator ili rukovodilac ekipe koja
podr ava rad Komisije i jednog zvani nika iz oblasti. U zavisnosti od
delokruga rada i obima poslova, komisije se podr avaju i od dva
zvani nika oblasti i jednog administrativnog slu benika. Osoblje
podr ava sve aktivnosti komisije tokom planiranja, organizovanja i
implementacije radova, pru aju i profesionalne, zakonske i
proceduralne savete i efikasnu administrativnu podr ku.

Osoblje komisije je odgovorno za organizovanje sednica komis

Koordinator Komisije je glavni odgovorni zvani nik za menad iranje
odgovornim osobljem za pru anje profesionalne i administrativne
podr ke za komisiju. Koordinator obavlja njegove obaveze i
odgovornosti u saradnji sa predsednikom i lanovima Komisije. Kao
najvi i zvani nik u okviru tima koji podr ava rad Komisije, koordinator
je odgovoran za organizaciju i koordiniranje svih aktivnosti Komisije.
Koordinator skup tinske komisije je odgovoran za:

š š
š

ž
č

ž č
ž

č ž
ž

ž ć
š

ije, javna
saslušanja, poseta na terenu, pripremanje plana rada, izradu i
procesiranje izveštaja i drugih aktivnosti u okviru delokruga rada
Komisije. Budući da deo njihove karijere provode u službi određenih
komisija, zvaničnici osoblja uživaju poštovanja i uvažavanja oko
sadržajnih i proceduralnih pitanja koja se pokrivaju od strane dotične
komisije. Zvaničnici koji podržavaju rad Komisije su civilni službenici i
treba da ispoljavaju posvećenost, nepristrasnost i visoki stepen
profesionalizma.

č ž
ž

š
č

š č ž

š

Poslovnik Skupštine Republike Kosova
lan 80. Administracija Skup tineČ š

Stav 1. Administracija Skupštine pruža profesionalnu,
administrativnu i tehničku podršku za potrebe Skupštine,
Predsedništva, komisija, parlamentarnih grupa i poslanika
Skupštine.

3.1. Visoki zakonski zvaničnik (koordinator)
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• Planiranj

• Izradu godišnjeg plana rada;
•

• davanje pravnih i proceduralnih saveta, u vezi pitanja koja se
razmatraju u toku rada komisija;

•

•

• priprema šemu za pre
•

• nadgleda redosled amandman n/zakona

•

•

• od

• objavljivanje dokumenata parlamentarnih komisija na web stranici
Skupštine, preko Jedinice za održavanje, ažuriranje I objavljivanje
dokumenata organa Skupštine na web stranici;

• Obavljanje ostalih zadataka koje se nadovezuju na delokrug
komisije .

Visoki zvani nik (analista oblasti) ima va nu ulogu u odr avanju rada
komisije, obezbe uju i potrebnu profesionalnu podr ku za lanove
komisije. Visoki zvani nik oblasti obi no ima univerzitetsku diplomu ili
iskustvo koje se povezuje sa pitanjem iz delokruga komisije. Visoki
zvani nik/analista oblasti radi pod rukovo enjem koordinatora
komisije i odgovoran je za:

• podršku komisiji s

•

•

e, menadžiranje i nadgledanje rada zvaničnika koji
podržavaju rad komisije;

Pripremanje predloga – agende i dostavljanja materijala članovima
komisije;

pružanju direktne pomoći u sastavljanju predloženog
zakonodavstva i podnesenih amandman n/zakona;
izrađuje preliminarni izveštaj u vezi n/zakona, u saradnji sa
Divizijom za standardizaciju i pravno usklađivanje;

dsednika/ predsedavajućeg sednice komisije;
izradu i nadgledanje izveštaja sa preporukama u vezi n/zakona,
izveštaja za nadgledanje sprovođenja zakona, izveštaja o radu
nezavisnih organa kao i godišnjih izveštaja rada ;

za procesuiranje na drugo
čitanje/ sinopsom u tri kolone;
prenos relevantnih informacija u okviru proceduralnih rokova za
n/zakone između funkcionalnih i stalnih komisija ;
menadžiranje budžeta komisije u saradnji sa predsednikom i
članovima komisije;

ržavanje dobrih odnosa sa pravnim zvaničnicima ministarstava
koja su u delokrugu komisije;

č ž ž
đ ć š č

č č

č đ

a profesionalnim savetima i pravnim i
proceduralnim analizama, uključujući izradu izveštaja sa
preporukama za predloženo zakonodavstvo, kao i razmatrana
pitanja ;
pruža direktnu pomoć u izradi predloženog zakonodavstva i
podnesenih amandmana na n/zakona ;
pruža podršku u pripremi dnevnog reda za predsednika/
predsedavajućeg komisije, prema agendi;

3.2. Visoki zvani nik (analista oblasti)č
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•

• pružanje podrške u pripremi predloga agende I dos

• pružanje podrške u pripremi plana rada komisije ;
•

o i godišnjih izveštaja ;
• pružanju podrške za objavljivanje dokumenata parlamentarne

komisije na web stranici Skupštine preko Jedinice za održavanje,
ažuriranje i objavljivanje dokumenata organa Skupštine na web
stranici ;

• obavljanje ostalih zadataka u vezi sa delokrugom komisije .

administrativnu asistenciju. Administrativni
z

•

•

• pomaže k
•
• održava registre pitanja i ostalih dokumenata koji se referišu

komisiji;
• pripremi dokumente i izveštaje uz zahtev koordinatora I visokog

zv
•

• obavlja ostale zadatke koji su u vezi delokruga komisije.

pripremu preliminarnog izveštaja na n/zakona, u saradnji sa
Divizijom za standardizaciju i pravno usklađivanje;

tavljanje
materijala članovima komisije;

izradu zapisnika, izveštaja sa preporukama i završnih izveštaja u
vezi n/zakona, izveštaja za nadgledanje sprovođenja zakona,
izveštaja o radu nezavisnih organa, ka

Kao deo ekipe za podršku komisiji, administrativni zvaničnik ima
važnu ulogu u organizovanju i održavanju rada komisije, pružajući
potrebnu tehničko
vaničnik radi pod rukovodstvom koordinatora komisije i odgovoran je

za :

aranžiranje sale za sednice komisije i obezbeđivanje potrebne
opreme;
fotokopira i deli pozivnice i ostale materijale za poslanike i ostale
učesnike na sednicama komisije;

oordinatoru i zvaničniku oblasti u prvoj izradi zapisnika;
obezbedi procesuiranje materijala komisije na prevođenje;

aničnika;
koordiniše aktivnosti sa ostalim departmanima Skupštine za
obezbeđivanje potrebne administrativne operativne podrške za
komisiju ;

3.3 Administrativni zvani nikč
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4. SEDNICE KOMISIJE

Sednice komisije se sazivaju od predsednika komisije, ili jednog od
zamenika predsednika. Sednice komisije

anja se razlikuje u zavisnosti od komisije, delokruga , obima
n/zakona a pitanja koja

Dat

se sazivaju i u slučaju kada to
zahteva 1/3 članova . Komisija se može sastati uvek kada smatra da je to
potrebno, u cilju menadžiranja svog rada. Broj sednica i vreme
održav

koji će se razmatrati , kao i broj se referišu
komisiji od Skupštine. Komisija može da organizuje zajedničke sastanke
sa ostalim komisijama u cilju diskusije za specifična pitanja koja se
odnose na delokrug dveju komisija. U normalnim okolnostima komisija
se ne saziva danima kada se održavaju plenarne sednice.

um i održavanje sednica određuju se od predsednika ili jednog od
zamenika predsednika, osim ako komisija nije donela neku prethodnu
odluku u vezi ovog pitanja. Predsednik komisije u saradnji sa
koordinatorom komisije priprema predlog za dnevni red. Broj
predloženih tačaka za dnevni red se mogu preneti sa prethodnog
sastanka, odlukom članova komisije. Sadržaj dnevnog reda zavisi od
broja n/zakona koji se referišu komisiji Skupštine, zahteva za mišljenje i
preporuke u vezi rada ministarstava i agencija, kao i ostalih pitanja
unutar delokruga komisije. Dnevni red se usvaja na početku svake
sednice, dok uz zahtev poslanika na početku sednice mogu se dodati i
nove tačke.

Poslovnik Skupštine Republike Kosova
64. Sednice KomisijeČlan

1. Sednice komisija sazivaju predsednici komisija, u skladu sa
kalendarom usvojenim od Predsedništva.
2. U odsustvu predsednika komisije, sednicu sazivaju prvi, odnosno
drugi zamenik predsednika
3. Predsednik, ili jedan od zamenika predse

4.

dnika saziva sednicu za
neki drugi ogovarajući datum, ukoliko zahteva jedna trećina (1/3)
članova komisije

Datum i dnevni red određuje predsednik, odnosno jedan od
zamenika predsednika, osim kada je komisija ranije odlučila
drugačije. Dnevni red se saopštava članovima komisije, ne kasnije od
četiri radna dana pre održavanja sednice. Dnevni red se može
izmeniti samo odlukom komisije.

4.1. Utvr  ivanje dnevnog redađ
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4.2. Informacija o sednici

4.3. Sale sednice – redosled mesta

Č š ž
č š

š č
đ š

ž ž č
ž

ć č
ž č ž

č
ž

ć

Sednice komisija se obično održavaju u zgradi Skupštine, posebno
namenjene za održavanje ovih sednica. Sale u kojima se održavaju
sednice komisije su opremljene sredstvima za ozvučenje i prevod. Sale
za sednice komisije pružaju potreban prostor za sistematizaciju članova
i osoblja komisije, predstavnika Vlade, predstavnika civilnog društva, i
medija koje pokrivaju rad komisije , kao i prevodioce. Pred svakim
članom komisije, postavlja se ime i prezime i položaj koji ima.
Predstavnici Vlade, kao i ostali pozvani iz državnih institucija ili
civilnog društva da bi učestvovali na sednicama, takođe trebaju da
imaju pred sobom informaciju o imenu, položa

č

č
č

č

č č
ć

lanovi Komisije se informi u o sednici preko slu bene informacije.
Informacija se dostavlja svim lanovima komisije u po tanskim
kutijama poslanika i preko elektronske po te, najmanje etiri (4) dana
pre sednice. Informacija se tako e objavljuje na web stranci Skup tine, u
okviru kalendara aktivnosti. Slu bena informacija sadr i ta ne
informacije u vezi sednice, broja sale, vremenu odr avanja, predlogu
dnevnog reda i prate eg materijala. U na elu, sednice komisije su
otvorene. Izuzev, komisija mo e da odlu i da odr i sednicu iza
zatvorenih vrata i to se treba specificirati u informaciji za medije. Kada je
jedna ta ka dnevnog reda u vezi ministarstva, nezavisnih agencija i
ostalih dr avnih institucija, predsednik treba da bude siguran da je
poziv i informacija za sednice, zajedno sa prate im materijalom
dostavljen na vreme.

ju i instituciji koju
zastupaju.

Iako ne postoje formalna pravila u vezi redosleda mesta, obi no se
uzimaju u obzir najbolje praktike rada komisija najrazvijenijih
parlamentima ostalih zemalja. Ove praktike govore o tome da u tokus
ednica, blizu predsednika sa obe strane stola sede zamenici
predsednika i nakon toga ostali lanovi komisija. Na desnoj strani stola
sede lanovi iz redova parlamentarnih grupa na vlasti, dok sa leve
strane lanovi parlamentarnih grupa iz redova opozicije. Blizu
predsednika komisije, iza njega, sa desne strane, sedi koordinator
komisije, dok zvani nici oblasti i administrativni zvani nici sede na
pomo nim stolovima blizu predsednika.

17



Figura 1. Šema sale u kojima se održavaju sednice komisija

Ako u toku rada u komis

Predsednik komisije po inje sednicu nakon obezbe ivanja kvoruma,
odnosno potrebnog broja lanova komisije za po etak rada. Predsednik
mo e da odlu i da po ne sa sednicom i kada nema kvoruma, ali u tim
slu ajevima nije dozvoljeno da se glasaju n/zakoni i ostala pitanja koja
su na razmatranju. Sednica po inje usvajanjem dnevnog reda, koji je
prethodno dostavljen lanovima. Uz zahtev lanova, komisija u skladu
sa ve inom glasova odlu uje o uvr tavanju novih ta aka u dnevni red.
Nakon toga, komisija usvaja zapisnik sa prethodne sednice i adresira
eventualne primedbe i sugestije lanovima komisije .

ji, poslanici se podržavaju od političkog osoblja
(asisten ili savetnik iz njihove parlamentrane grupe) oni trebaju da sede
u zadnjem delu mesta posalnika. U ovom delu sede i predstavnici
civilnog društva koji monitorišu rad komisje i predstavncici medija. U
toku celog vremena , službeni prevodioci Skupštine su u svojim
kabinama, koje se nalaze u zadnjem delu sale. U toku sednica komisije
mogu se pozvati na izveštavanje ili razjašnjavanje određenog pitanja
predstavnici Vlade, ostalih državnih institucija ili civilnog društva. U
ovim slučajevima, pozvani trebaju sesti nasuprot predsednika komisije.

č đ
č č

ž č č
č

č
č č

ć č š č

č

4.4. Menadžiranje sednica komisije
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Č č
č đ

č č č

đ
ć č š

ž

Predsednik ima pravo da prekine reč članu čije referisanje za određeno
pitanje, se ponavljaju i nisu relevatna. Ako član, kome je oduzeta reč,
nastavi sidkusiju i ignoriše odluku predsednika, predsednik može da
odluči da da reč drugom članu. Ako je nastavak sednice nemoguć zbog
stvorenog pritiska, predsednik može da da pauzu ili prekine sedn

č ž
č ž č

ž č
č

ž ž
ć č

č šć
š

ž č ž
đ

đ č ž
č č

ž

lanovi komisije, osoblje i ostali u esnici mogu se obratiti komisiji na
jednom od zvani nih jezika, dok se simultani prevod obezbe uje u toku
celog vremena. Nijedan lan komisije ili ostali u esnici ne mogu uzeti re
bez prethdone dozvole predsednika komisje. Predsednik rukovodi
sednicom komisije i obezbe uje povoljan ambijent za rad. Predsednik
treba da ima u obzir vreme posve eno ta kama dnevnog reda u cilju to
efikasnijeg menad iranja rada.

icu.

Iako, u na elu sednice komisije su otvorene za javnost, komisija mo e da
odlu i da odr i sednice iza zatvorenih vrata u slu ajevima kada se
diskutuju pitanja koja zahtevaju tajnost . Komisija mo e da odlu i da
samo deo sednice, kada se razmatraju ta ke koje zahtevaju tajnost , se
odr i iza zatvorenih vrata. Odluka za odr avanje sednica iza zatvorenih
vrata se donosi ve inom glasova prisutnih lanova .

U toku sednica iza zatvorenih vrata se ne dozvoljava u e e
predstavnika medija i civilnog dru tva ni eventualni televizisjki prenos.
U zavisnosti od pitanja koja se razmatraju u toku sednica iza zatvorenih
varat, komisija mo e da odlu i da ne odr ava zapisnik. Zapisnik sednice
iza zatvorenih vrata se izra uje od krinatora i na kraju mandata se
arhivira prema zakonu. U odre enim slu ajevima komisija mo e da
odlu i da na sednici iza zatvorenih vrata ne budu prisutni ni zvani nici
koji podr avaju rad komisije .

Poslovnik Skupštine Republike Kosova
65. Dopunske odredbe za komisijeČlan

Stav 6 . Odredbe o predsedniku Skupštine primenjuju se u skladu sa
odredbama o predsedniku Skupštine.

4.5. Sednice iza zatvorenih vrata

19



4.6. Kvorum i glasanje

4.7. Zapisnik

Kvorum
(50%+1)

tum.

U toku rada Komisije, svim poslanicima se omogu ava da iznose svoje
primedbe, predloge i preporuke i da pru aju svoje argumente za ili
protiv pitanja koja su na dnevnom redu. Nakon zavr etka diskusija o
odre enoj ta ki dnevnog reda i konstatatacije da ima neslaganja
izme u poslanika, predsednik ita zaklju ke ili predloge i zahteva
izja njenje lanova.

Odluke Komisije se donose ve inom glasova prisutnih poslanika.
lanovi Komisije glasaju dizanjem ruke i broj glasova za i protiv se

unosi u zapisnik. Ako neki od lanova Komisije zahteva da se registruje
njegov glas, u tom slu aja koordinator Komisije pro ita imena lanova
Komisije po abecedi i tom prilikom glas svakog poslanika Za, protiv ili
uzdr an, registrova e imenom i prezimenom i rezultatom glasanja,
Predsednik se informi e od koordinatora i izjavljuje da je predlog
prihva en ili odbijen. U slu aju jednakog broja za i protiv, smatra se da
predlog nije usvojen.

Za svaku sednicu Komisije, osoblje sastavlja

nesenim odlukama.

je neophodan broj članova komisije koji trebaju da budu
prisutni za održavanje sednica. Većina članova komisije
sačinjavaju kvorum. Komisija ne može da izglasa neki n/zakona ili
pitanje za razmatranje, ako ne postoji kvorum. Predsednik komisije
može da odluči da održi sednicu i da sasluša pozvane pred komisijom i u
slučajevima kada nema kvoruma, uz uslov da najmanje jedna trećina
bude prisutna. Ako pola sata nakon utvrđenog vremena za održavanje
sednice se ne postigne kvorum, sastanak se odlaže i utvrđuje se drugi
da

ć
ž

š
đ č
đ č č

š č

ć
Č

č
č č č
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zapisnik. Zapisnik je
sažetak diskusija i stavova evidentiranih i konstatovanih u toku sednice
Komisije. Komisija priprema i bojavljuje zapisnike sa svojih sednica i
ostale aktivnosti za potrebe svojih članova, za osoblje i širu rjavnost.
Koordinator Komisije daje uputstva zvaničniku oblasti, analitičaru ili
administrativnom radniku da sastavi prvu verziju zapinsika i nakon što
isti poročita i bude ubeđen da je ispravan podeli članovima Komisije da
se proveri istinitost i tačnost onoga što je rečeno u do
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Zapisnik mora da sadr i slede e podatke:

•
•
• Podaci koji ukazuju da li je sednica bila otvorena ili zatvorenog tipa;
•
•

•

• reporuke Komisije;
• Dan i vreme naredne sednice ,ako je sazvana.

Na redovnoj sednici, komisija usvaja zapisnik sa parethodne sednice.
Ako nema primedbi, zapisnik se smatra usvojenim. lanovi komisije
mogu imati primedbe i da ta e izmenu i dopunu zapisnika. U takvim
slu ajevima, komisija usvaja zapisnik uz predlo ene izmene i dopune.
Koordinator komisije se obavezuje da se zapisnik objavi na slu benoj
Web strani Skup tine Kosova. Na kraju svakog mandata, zapisnici
zajedno sa celokupnom ostalom dokumentacijom Komisije se sme taju i
uvaju u Arhivu Skup tine Kosova.

ž ć

Datum, mesto, broj sednice i vreme početka;
Dnevni red koji je usvojen na početku sednice;

Imena i prezimena članova Komisije i predsedavajućeg sednice;
Imena i prezimena ostlaih učesnika i orgnaizacija – institucija koje
oni predstavljaju;
Sažetak diskusija o Nacrtu zakona ili o razmotrenim pitanjima od
članova Komisije i da li su isti usvojeni ili ne;
Zaključci, odluke i p

Č
ž

č ž
ž

š
š

č š
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5. IZVEŠTAJ KOMISIJE
Komisija u izveštaju iznosi svoje preporuke i stavove o nacrtima zakona
i ostalim pitanjima koja su razmatrana u toku rada. Nakon razmatranja i
analize N/Z i ostalih pitan

avezu za poštovanje rokova i procedura za njihovo dostavljanje
plenarnoj sednici.

1. Izve taji komisija za Skup tinu se podnose u pisanoj formi.
Izve taj odgovorne - izvestila ke komisije mo e se usmeno
dopuniti od predsednika ili izvestioca odgovorne –
izvestila ke komisije.
2. Izveštaj treba da sadrži preporuke komisije, uz
odgovara

Pre nego što se dostavljaju plenarnoj sednici za razmatranje, svi izveštaji
moraj

Razmatranje i analiza nacrta zakona zauzimaju centralno mesto u radu
komisije. Prema tome, izveštaj sa

Izveštaj sa predloženim amandmanima
potom se razmatra i usvaja u komisiji pre nego što se šalje na dalju
proceduru za razmatranje ne plenarnoj sednici.

ja koja se referišu od strane Skupštine i nakon
što su saslušani predstavnici Vlade, predstavnici civilnog društva i
civilni stručnjaci ,komisija priprema izveštaj sa preporukama.
Koordinator komisije ima značajnu ulogu u procesu izrade izveštaja i
ima ob

š š
š č ž

č

juće obrazloženje.

u se usvojiti u komisiji. Izveštaji se smatraju usvojenim ako dobiju
većinu glasova prisutnih članova. Na zahtev nekog od članova
komisije, završnom izveštaju mogu se priložiti i dopunski izveštaji ili
suprotni stavovi članova koji su bili protiv. Ovo se primenjuje u
slučajevima određenog specifičnog pitanja ili konkretne preporuke
kada ima dubokih neslaganja između članova komisije.

amandmanima preporučenim
Skupštini, čine većinski deo izveštaja komisija. Izveštaj sa
amandmanima na nacrte zakona koji su u razmatranju pripremaju se od
radne grupe ili od nekog od članova komisije, koji u fazi razmatranja
N/Z određuje kao izvestioca.

Svaka komisija iz svog delokruga rada ima autoritet nadzora
sprovođenja zakona od strane dotičnog ministarstva, prema tome,
komisije pripremaju i podnose izveštaje sa nalazima i sa preporukama
sa procesa monitorisanja i sprovođenja zakona. Komisija može da

Poslovnik Skupštine Republike Kosova
lan 67. Izve taji KomisijaČ š

5.1. Vrste izveštaja
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priprema izveštaje o rezultatima stalnog nadzora sprovođenja politika
i programa ministarstva koje obuhvata u svom delokrugu rada.
Komisija izrađuje i izveštaje o radu nezavisnih institucija na periodičnoj
osnovi i izveštava Skupštinu o njihovim aktivnostima i rezultatima
rada. U toku mandata, komisija priprema izveštaje, mišljenja i
preporuke o pita

potpisuje predsednik komisije i
dostavlja se na prevod na zvaničnim jezicima. Potom, izveštaj se
dostavlja Kancelariji za predloge i predstavke gde se protokoliše i
dostavlja Skupštini na razmatranje. Nakon konstatacije da su o tom
izveštaju poštovani proceduralni rokovi i da je spreman propratni
materijal, Predsedništvo isti uvršćuje kao posebnu tačku dnevnog reda
za plenarnu sednicu.

šć č š
š š

š č š
ž

đ
š č

đ š
č ž

š

njima koja su joj dodeljena za razmatranje od strane
Skupštine. Na kraju godine komisija priprema i dostavlja godišnji
izveštaj rada gde se obuhvataju sve aktivnosti i rezultati godišnjeg
rada.

Nakon usvajanja u komisiji, izveštaj

Predsednik ili neko od ovla enih lanova komisije predstavlja izve taj
na plenarnoj sednici. Poslanici raspravljaju u vezi tog izve taja nakon to
se izve taj iznosi na glasanje. U slu aju kada je izve taj rezultat
nadzornih aktivnosti komisije i sadr i konkretne preporuke za Vladu ili
nezavisne institucije (npr. Adresiranje problema za sprovo enje
zakona), ovo zadnje mora se obavezati da izve tava doti noj komisiji u
vezi sprovo enja preporuka u roku od 6 meseci. Kao pravilo izve taji
komisija su zvani ni dokumenti koji se objavljuju na slu benoj Web
strani Skup tine.

5.2. Podnošenje izveštaja

Poslovnik Skupštine Republike Kosova
79. Jezik dokumenataČlan

Stav 1. se na
standardnom albanskom i srpskom jeziku.

Sva zvanična dokumenta Skupštine izrađuju
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5.3. Godišnji izveštaji

Na kraju svake kalendarske godine, koordinator komisije u
konsultaciji sa predsednikom priprema sveobuhvatni godišnji izveštaj o
aktivnostima komisije. Godišnji izveštaj pruža detaljne podatke o broju
održanih sednica, razmatranih nacrta zakona, javnih debata, poseta
na terenu, aktivnosti nadzornog karaktera i o ostalim aktivnostima
preduzetim iz delokruga

Godišnji izveštaji se razmatra i usvaja u komisiji,nakon

komisije. Isto tako u godišnjem izveštaju se
iznose poteškoće i prepreke sa kojima se suočila komisija u realizaciji
svojih zadataka i odgovornosti u toku godine kao i budući ciljevi i
zadaci .

čega se šalje
Skupštini za informisanje,a zatim se arhivira. Na kraju skupštinskog
mandata , godišnji izveštaji se sakupljaju i na osnovu njih se izrađuje
konačni izveštaj koji sadrži podatke o aktivnostima komisije u toku
saziva – mandata Skupštine.
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6. ORGANIZOVANJE RADA KOMISIJE
Razmatranje i analize zakonodavstva, konsultacije sa civilnim
društvima i spoljnim stručnjacima, efikasni nadzor ministarstva koje
pokriva iz svog delokruga rada, saradnja sa nezavisnim institucijama i
ostalim državnim ins

fikasnom
organizovanju rada i ispunjavanju zadatka komisije, značajnu ulogu
imaju godišnji plan rada, unutrašnji pravilnik rada, efikasno
menadžiranje budžeta komisije, odnosi sa medijama i javnošću, kao i
službena putovanja, odnosno predstavljanje komi

č
š

ž
ć č

š đ
č

atranje N/Z, za
organizovanje javnih debata i poseta na terenu za monitorisanje
sprovođenje zakona, i izveštavanje ministara i ostalih vladinih
zvaničnika u komisiji i ostale aktivnosti iz delokruga rada komisije.
Godišnji planovi rada ponovno se razmatraju od komisija na svaka 3
meseca, kako bi se ocenio stepen sprovođenja i potrebe za izmene i
dopune u slučaju izmena okolnosti ili najave zakašnjenja u podnošenja
zakona od strane Vlade.

titucijama kao i ostali zadaci koji se postavljaju
komisiji od Skupštine, zahtevaju efikasno organizovanje i koordinaciju
rada.

Predsednik komisije i koordinator imaju glavnu ulogu u planiranju,
organizovanju i koordinaciji svih aktivnosti komisije. U e

sije van zemlje.

Na po etku svake kalendarske godine, komisija priprema i usvaja
godi nji plan rada. Dobro planiranje je preduslov za efikasno
menad iranje zgusnute agende rada komisije. Planovi rada
omogu avaju lanovima i osoblju komisije da specifikuju ciljeve,
strategije i vremenske rokove za realizaciju svih obaveza i objektiva koji
se planiraju u toku godione. Prvu verziju godi njeg plana rada izra uje
koordinator komisije,a zatim se usvaja uz izmene i dopune lanova
komisije.

Godišnji plan, uglavnom se zasniva na zakonodavnoj strategiji Vlade,
koja sadrži vremenske rokove i spisak N/Z za njihovo procesuiranje u
Skupštini u toku godine. Godišnji planovi komisija pružaju detaljnije
podatke u vezi sa vremenskim rokovima za razm

6.1. Godišnji plan rada
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6.2. Unutrašnji pravilnik rada

6.3.

S obzirom da svaka komisija ima svoje s

ka.

Unutrašnji pravilnik rada specificira pitanja koja se nadovezuju na opšte
organizovanje i fu

Neke od aktivnosti komisije imaju i bud etske implikacije, prema tome
svakoj komisiji dodeljuje se odre eni godi nji bud et u sklopu op teg
bud eta Skup tine. Bud et se dodeljuje komisijama u cilju da im se
poma e u efikasnoj realizaciji zadataka i obaveza. U ovom pravcu,
veliki zna aj ima i potrebno planiranje i menad iranje ovih bud etskih
sredstava. U godi njem planu rada, koji se priprema na po etku
kalendarske godine, komisije predvi aju aktivnosti koje imaju i
bud etske implikacije. Bud etski zahtevi komisija se postavljaju u
pismenoj formi sektoru bud eta, koji funkcioni e u sklopu skup tinske
administracije i to na osnovu tromese ja u cilju ubrzavanje procedura
kori enja bud eta.

pecifičnosti iz svog delokruga
rada, koje ne može pokriti Poslovnik Skupštine, Komisija može da izradi
i usvoji svoj unutrašnji pravilnik o radu. Unutrašnji pravilnik
pripremaju koordinator sa predsednikom komisije, isti potom će biti
razmatran u komisiji. Uz izmene i dopune od članova komisije,
pravilnik se smatra usvojenim nakon što dobije većinu glasova prisutnih
članova. Unutrašnji pravilnik mora da bude u potpunom skladu sa
Poslovnikom Skupštine i nikako ne može biti u suprotnosti sa
odredbama poslovni

nsionisanje rada u komisiji. Komisija definiše prava i
obaveze članova i osoblja komisije, procedure organizovanja sednice i
dnevni red, diskusije, kvorum, glasanje, procedure u toku javnih
rasprava, razamtranje i procesuiranje N/Z, procedure izveštavanja,
podkomisije i ostala pitanja koja su značajna za članove komisije.
Unutrašnji pravilnik može se ponovno razmatrati na zahtev 1/3
članova komisije i da se izmeni i dopuni većinom glasova članova
komisije.
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Poslovnik Skupštine Republike Kosova
62. Funkcija komisijaČlan

Stav 2. Komisije mogu doneti pravila o svom radu, u skladu sa
Poslovnikom Skupštine.

Efikasno menadžiranje i korišćenje budžeta
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Poslovnik Skupštine Republike Kosova
lan 62. Funkcija komisijaČ

Stav 3. Komisije, za njihovo funkcionisanje, imaju posebnu
budžetsku liniju, u okviru budžeta Skupštine.

Budžet koji se dodeljuje skupštinskim komisijama može se upotrebiti za:
kratkoročno angažovanje stručnjaka, organizovanje javnih debata,
organizovanje poseta državnim i javnim institucijama, zajedničko
finansiranje projekata koji se nadovezuju na aktivnostima i zadacima
komisije, pripremu i izdavanje periodičnog informativnog biltena i
raznih publikacija koji se nadovezuju na rad komi
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Članovi komisije mogu putovati van zemlje u studijske posete i učešće
na seminarima i konferencijama koje organizuju skupštine – parlamenti
ostalih zemalja ili razne međunarodne organizacije i institucije. Pozivi
koji su upućeni komisiji, razmatraju se od članstva komisije kako bi se
ocenili priroda i značaj posete. Nakon dogovora oko sastava koji će
predstaviti komisiju, službeni poziv se dostavlja Službi protokola
Skupštine. Delegacija koja će predstaviti komisiju u posetama van
zemlje mora biti sastavljena od poslanika partije na vlasti i poslanika iz
opozicioni

smeštaja, finansijskih pitanja i prevoda u slučaju potrebe, uvek
u saradnji sa koordinatorom komisije.

sije.

Bud et komisije se administrira od predsednika komisije u saradnji sa
koordinatorom. Odluka o tro enju bud eta po odre enim pitanjima
mo e se doneti jedino ve inom glasova komisije, nakon razmatranja
predloga koji dolazi od predsednika ili od nekog lana. Koordinator
komisije, je ovla en za izvr avanje svih proceduralnih pitanja, koja se
nadovezuju na realizaciju bud eta u saradnji sa sektorom za bud et
Skup tine.

h stranaka. Predsednik mora da sredi da u službene posete
ne ide celokupna komisija, kako bi u toku celog vremena bilo kvoruma
za održavanje sednica.

Predsednik Skupštine razmatra zahteve poslanika i komisija za posete
van zemlje. Zahtevi Komisije za odobrenje poseta van zemlje moraju da
sadrže; Službeni poziv, program posete i pismo objašnjenja potipisanog
od predsednika komisije. Nakon odobrenja od Predsedništva, služba
protokola preuzme organizovanje posete, pitanje viza, putnih troškova
– karata,

6.4. Službena putovanja
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Poslovnik Skupštine Republike Kosova
75. Informacije o službenim putovanjima van zemljeČlan

1. Delegacija Skupštine, koja službeno putuje van zemlje,
pismeno informiše u roku od dve nedelje, nakon povratka.
2. Informacija obuhvata: sadržaj posete, sastav delegacije i iznos
utrošenih sredstava.
3. Informacija se dostavlja Predsedništvu Skupštine i
poslanicima Skupštine, u cilju obaveštavanja.

Za svaku p

kojima su se susreli, rezultate
posete i planove nastavka saradnje po pitanjima o kojima je realizovana
poseta.

u koji funkcioniše u sklopu Skupštine. Putem ovog
sektora, koordinator komisije mora akreditovanim novinarima da
podeli informisanje o sednicama komisije, dnevni red i propratne
materijale.

U slu aju da je komisija razmatrala va ne nacrte zakona ili druga
pitanja koja se referi u Skup tini, koordinator u saradnji sa
zvani nicima sektora za medije mo e da priprema saop tenje za medije i
da organizuje konferenciju u uglu za medije u Skup tini, gde ima
dovoljnog prostora i gde postoji potrebna tehni ka oprema. Komisije
moraju da objavljuju dokumente koji se odnose na zakonodavna pitanja,
aktivnosti nadzora, javne debate, posete na terenu i ostale aktivnosti u
sklopu njihovog delokruga rada.

osetu van zemlje, komisija određuje nekog od članova
komisije kao rukovodioca delegacije. Najmanje jedan član od osoblja
komisije mora da prati delegaciju, da pomaže članovima komisije u toku
posete i da vodi beleške u toku sastanaka. Najkasnije 7 dana nakon
povratka sa posete, član osoblja koji je pratio delegaciju, u saradnji sa
rukovodiocem delegacije priprema izveštaj o poseti koji predaje
Predsedništvu Skupštine za informisanje. Izveštaj sadrži imena članova
delegacije, zvaničnike države domaćina sa

Građani, mediji, javnost, i predstavnici civilnog društva moraju imati
mogućnosti da se informišu o pitanjima koja se razmatraju u komisiji.
Komisija mora da upotrebi razne kanale i sredstva komuniciranja sa
medijima i javnošću u cilju promovisanja rada i svojih aktivnosti. U tom
pravcu izuzetno je značajna saradnja sa Sektorom za odnose sa
medijima i javnošć
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č ž š
š

č

6.5. Odnosi sa medijima i javnošću
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